
 

 

 

Stelle: 41733/Dozent*in / 12 SWS 

Am Institut für Evolution und Ökologie der Universität Tübingen ist zum 01.02.2026 die 

Stelle  

einer / Dozent*in (m/w/d; E13, 50 %)  

für den Aufgabenbereich Lehre in der Botanik  

zu besetzen. Die Stelle ist (vorerst) befristet bis zum 31.07.2027 

Der Inhaber/Die Inhaberin der Stelle soll im Lehrangebot des Institutes für Evolution und 

Ökologie mitwirken. Die Lehrverpflichtung beträgt 6 Semesterwochenstunden. Dies umfasst 

vor allem die Lehre im Grundmodul Botanik und im Vertiefungsmodul für 

Lehramtsstudierende, die Durchführung von botanischen Exkursionen, und die Mitbetreuung 

von botanischen Abschlussarbeiten. 

Voraussetzungen sind eine herausragende Dissertation in Botanik oder einem angrenzenden 

wissenschaftlichen Bereich, eine breite botanische Artenkenntnis und Erfahrung in der 

universitären Lehre und der Durchführung von Exkursionen. 

Die Universität Tübingen setzt sich für die Ziele der Gleichstellung und Diversität ein und 

fördert aktiv Chancengleichheit. Zur Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre 

bitten wir qualifizierte Wissenschaftlerinnen nachdrücklich um ihre Bewerbung. Qualifizierte 

internationale Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler sind ausdrücklich aufgefordert, sich 

zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt. 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sowie einer Auswahl einschlägiger Schriften sind 

bis zum 07.12.2025 möglichst in elektronischer Form zu richten an eve-office@biologie.uni-

tuebingen.de. Rückfragen können ebenfalls an diese Adresse gerichtet werden. 

 


